
 

 

 

 

 

 

 







SDGs宣言
当社は国連が提唱する『持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）』に賛同し、自社のフィロソフィー

である「冒険と挑戦」を通して持続可能な社会の実現に貢献してまいります。

　　   　2021年11月10日 

　    株式会社ＦＬＹＵＰ 
　  　代表取締役　八木　勝

当社のSDGsへの取り組み

■経済 ■環境
創業当時からのフィロソフィー「冒険と挑戦」を礎に、
社名「FLYUP（飛躍）」に誇れる専門技術者集団とし
て、社員全員で成長し続けられる会社になると共に、 
自社特有の機動力とフィロフィーの実現による”安心と
安全”を提供し、住み続けられるまちづくりの実現に 
貢献します。

環境マネジメントシステム及び環境経営ステム等に則
り、CO2排出量・廃棄物排出量の10%削減等に取り組
み、事業活動に起因する環境負荷の軽減による脱炭素社
会実現に努めます。

・各種技能資格取得支援 
・ドローン等の積極導入による付加価値向上 
・「冒険と挑戦」による各種技術の向上と自社の 
　持続的な発展

・CO2及び廃棄物排出量10%削減等によるエコアク 
　ション21認証取得 
・環境配慮型車両と機器の積極的導入

■人権（平等・健康・働きがい） ■社会貢献・CSR
「冒険」と「挑戦」と共にある人間的成長が支え
る社員幸福度向上を第一に考え、社員全員が心身
ともに健康で個性と才能を発揮し、安心・安全で
活き活きと働ける職場環境づくりを推進します。

地域の未来を担う子供たちに対する積極的な関わ
りと支援などの地域貢献活動を通じて、持続可能
な地域社会の実現に貢献します。

・資格取得支援による人材育成の推進 
・各種ハラスメント禁止条項を就業規則に明文化 
　と周知及び遵守 
・外国人労働者の雇用拡大 
・未経験者も安心して挑戦できる教育訓練環境の 
　整備 
・健康経営の強化及び拡充と健康経営優良法人認定継続

・地元人材及び外国人労働者の積極雇用 
・(社)しずおか未来企業ゆめ教育協会への積極的な 
　関わりと支援 
　　□子供たちのキャリア支援としての 
　　　「ワクワクゆめ教室（文科省認定）」開催 
　　□地元企業の人材確保機会の提供 
　　□地元企業の周知広報活動及び企業情報誌の出版等

















DXの推進による
SDGs達成でサスティナブルな

世界を実現したい。

SDGs×DX

株式会社共立アイコム
SDGs宣言

共立アイコムはクライアントの事業成長を
支援することができる企業を目指すことで、

社会課題の解決に貢献します。



取り組み

1 社会課題を解決するため、
DXを推進

● DX認定企業取得
● 社会課題の数字による見える化
● 企業・団体との連携

共立アイコムは、クライアントの事業成長の
パートナーとして、社会課題の解決策を提案
します。クライアントのベストパートナーを目
指し、共立アイコムも共に事業を持続的に成
長します。
また、社会課題を解決するため、企業のDX
の取り組みを支援します。



環境に配慮している製品、
サービスの提供

FSC認証紙

バイオマスインキ

取り組み

2

環境に配慮した生産活動
● ヤレ紙の削減（紙の廃棄物）
● 廃インキの削減（産業廃棄物）
● 速乾印刷（資源の削減）
● 最新鋭省エネ設備の導入
　（エネルギーの削減）

環境に配慮した企業へ

森林の環境や地域社会に配慮して作られ
た製品であることを示すマークです。

弊社使用のインキはバイオマス
インキを採用しています。



取り組み

3 社員のチャレンジを応援する企業、
地域に貢献する企業へ

理念共有型採用多様なワーク
スタイルの確立

「理念共有」を第一に社員にとって、
働きがいのある環境づくりと、

仕事を通じた自己実現を推進します。

地域企業として、地元人材の積極的採用や
地域課題の解決活動を通じて、

持続可能な社会の実現に貢献します。

● 理念共有型採用活動
● 推奨資格の取得補助
● チャレンジする
企業風土の維持・向上

● 数字の見える化
● くるみんマーク取得

● 地元学生のインターンシップの受け入れ
● 地方自治体への地域課題に対して、
解決策の提案活動
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